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از استاد  خواهش كرد يم اين جلسه برايمان قد رى از علامه امينى، 
صاحب اثر ارزشـمند  «الغد ير»، سـخن بگويد . از پيشنهاد  ما بسيار 
خوشـحال شـد  و گفت: شـاد روان «امينـى» قامتى بلنـد ، اند امى 
د رشـت، چشـمانى نافـذ و گيرا، چهـره اى گشـاد ه و د ر عين حال 
پرصلابت، صد ايى محكم و بيانى گرم و شـمرد ه د اشت. به هنگام 
بحث بسيار شيوا سخن مى گفت. به گاه نيايش د ر پيشگاه خد اوند ، 
از شد ت توجه و اخلاص بر خود  مى لرزيد  و بى ريا اشك مى ريخت. 
عشق اميرالمؤمنين (ع) و ائمه معصومين (ص) سراسر وجود ش را 
فراگرفته بود . طبعى بلند ، د لى پر محبت و هوشى نافذ و سرشار 
د اشت. د ر تشخيص نسخه هاى خطى اصيل خبره و بى نظير بود . د ر 
سرعت مطالعه و تميز د رست از ناد رست و تشخيص رند ى هاى 
نويسند گان بى انصاف و روشن كرد ن حق كشى هاى متعصبان اد وار 
گذشـته، چنان مهارت نشـان مى د اد  كه هر اهل فنى را به حيرت 
وامى د اشت. بد  نيست د ر اين رابطه نامه شيخ علاءالد ين خروفه 
از استاد ان جامعه الازهر مصر را كه خطاب به «علامه امينى» نوشته 

برايتان ياد آور شوم. متن نامه چنين است:
«اى اسـتاد  بـزرگ، هنگامى كـه از اشـتغالات فراوان د رسـى 
«الازهر» اند كى آسـود گى يافتم، د ر فراغتى كـه نمى د انم چگونه 
حاصل شد ، موفق شد م شش جلد  از كتاب «الغد ير» شما را بخوانم. 
د ر اثر اين مطالعه حيرتى عجيب مرا فراگرفت كه آثار آن همواره 
د ر من خواهد  بود  و يقيناً هرگز از ميان نخواهد  رفت. هرگز گمان 
نمى كرد م زمانه ما، محقق فرزانه اى چون شما را بپروراند  كه بتواند  
همت بلند  و عزم راسـخ خود  را كه د ر آن برند گى شمشير نهفته 
اسـت، تنها د ر راه د فاع از عقيـد ه و مذهب خويش به كارگيرد  و 

همه تيرهاى جان گزا و تهمت هاى ناروايى را كه از روزگاران قد يم 
به مذهبش روآور شد ه است ،  بازپس زند .

آرى مـن گمان نمى كرد م د ر اين عصر كه ماد يات بر همه چيز 
غلبه كرد ه و به شـتابزد گى و سـطحى بـود ن كار تأليف و تحقيق 
معروف است، ابرمرد ى كه خود  به تنهايى امتى است، نهضت كند  
و چنين مجموعه ارزشمند ى كه مانند  آن را حتى جمعيتى هماهنگ 

از د انشمند ان عميق د ر علم نتوانند  گرد  آورند ، پد يد  آورد .
من تشـنگى اى سخت، عشقى فراوان و شـوقى توصيف ناپذير 
د اشتم كه فقه شـيعه و اصول مذهبش را بد انم تا اينكه اين شش 
جلد  كتاب شـما را خواند م. خواند ن آنها د ر شناختن حقايق يارى ام 
كـرد . از ايـن رو «الغد ير» بـراى من د ر نوشـتن مقاله هايى كه د ر 
آنها به د فاع از شـيعه پرد اخته و براى مجله «الازهر» فرستاد ه ام، 
بهترين راهنما شد . آن مقاله ها را د ر مجله «السّعد » كه د ر قاهره 
منتشـر مى شـود  و نيز «الاهرام» - بزرگ ترين روزنامه مصرى-  

نيز، منتشر كرد ه ام».
استاد  به اين قسـمت از نامه كه رسيد ، توقف كرد  و گفت: به 
پاس قد رد انى از آن اسـتاد  فرزانـه فرازى از خطبه غد ير را با هم 

زمزمه مى كنيم:
«هـان اى مرد مـان! خد اونـد  عزوجـل د ين شـما را بـا امامت 
اميرالمؤمنين (ع) تكميل فرمود . اينك آنان كه از او و جانشـينانش 
از فرزند ان من و از نسـل او تا برپايى رسـتاخيز ، پيروى نكنند ، د ر 
د و جهان كرد ه هايشان تباه و بيهود ه است و د ر آتش د وزخ ابد ى 
خواهند  بود ، به گونه اى كه نه از عذابشان كاسته شود  و نه فرصتى 

برايشان خواهد  بود ».

علامه امينى! ابرمرد 
اى جاود ان فروغ

اى آفتاب نهفته د ر اوراق «الغد ير»
اى روح حق خواهى حماسه قرون

تو جاود انه اى
اين گفته را هنوز

د ر صبح و شام خويش
چند ين هزاربار
تكرار مى كنيم

هان اى عظيم مرد !
تو زند ه اى هنوز

كه خورشيد  زند ه است
تو زند ه اى هنوز

كه مهتـاب  زند ه است
تو زند ه اى هنوز

كه «حق» جاود انه است
تو جاود انه اى...

(برگرفته از ح. آرزو)

غدير 
مى نگريست

شماره 35

براى  تهيه كتاب ، CD و بسته هاى مربوط 
به خطبه غد ير با شماره 22741167 - 021 

تماس حاصل فرماييد .
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20 نكته
 براى امنيت مطب

ــى د اير كنيد  كه  1  مطب را د ر محل
ــد  و اماكن تجارى نظير  پررفت و آمد  باش
ــما  ــاعت فعاليت ش مغازه ها كه تا پايان س
مشغول به كسب و كار هستند ، د ر اطراف 

مطب وجود  د اشته باشد .
ــى مطمئن و باسابقه اى براى  2   منش
مطب انتخاب كنيد  و د ر حفظ فرد  مطمئن 

بكوشيد .
3  سعى كنيد  همراه با منشى و آخرين 

بيمار از مطب خارج شويد .
4   تا جايى كه امكان د ارد  از فعاليت 
ــب پرهيز  ــى از نيمه ش تا د يروقت و پاس

كنيد .
5  ميز منشى را د ر قسمتى قرار د هيد  
ــت ميز خارج  ــه راحتى بتواند  از پش كه ب

شود  و د ر كنار شما قرار بگيرد .
6   تجهيزاتى نظير د زد گير، قفل هاى 
ــوها و د ر ورود ى و  ــراى كش ــن ب مطمئ
ــما را  ــته، امنيت مطب ش د وربين مد اربس

د وچند ان مى كند .
ــاختمان  ــه د ر س ــى ك 7  د ر صورت
ــعى كنيد  با  ــكان فعاليت مى كنيد ، س پزش
همسايه ها و پزشكان د يگر د ر مورد  ساعت 

شروع و خاتمه فعاليت هماهنگ شويد .
8   اسپرى د فاع شخصى تهيه كنيد  و 

د ر د سترس خود  يا منشى قرار د هيد .
ــان فعاليت مطب از  ــان زم 9   د ر پاي
ــكوك،  ــناس و مش ــرش بيماران ناش پذي
ــد ون وقت  ــراد ى كه ب ــس و اف غيراورژان
ــود د ارى و آنها  ــى مراجعه كرد ه اند ، خ قبل
ــا آرامش به نزد يك ترين مركز د رمانى  را ب

شبانه روزى راهنمايى كنيد .
10  د ر صورتى كه د ر ساختمان پزشكان 
ــتخد ام  ــب د اريد ، يك نگهبان ورزيد ه اس مط
ــك خط تلفن  ــى د هيد  كه با ي ــد  و ترتيب كني
د اخلى، امكان برقرارى ارتباط سريع د ر مواقع 

ضرورى فراهم باشد .
ــخصى براى  ــود رو ش ــر از خ 11  اگ
بازگشت از مطب استفاد ه مى كنيد ، اتومبيل 
ــن فاصله به مطب  ــود  را د ر نزد يك تري خ

پارك كنيد .
ــراى  ــخصى ب ــيله ش ــر از وس 12  اگ
ــت به خانه استفاد ه نمى كنيد ، حتماً  بازگش
ــر، قد يمى و مطمئن منطقه  از آژانس معتب

خود رو بخواهيد .
13  د ر صورت امكان به جاى اينكه د ر 
پايان هر شب با خود  پول حمل كنيد ، آنها 
را د ر گاوصند وق قرار د هيد  و د ر ساعات 
صبح وجوه نقد ى را به نزد يك ترين بانك 

بسپاريد .
ــتگاه الكترونيك  ــك د س ــه ي 14  تهي
ــه پرد اخت  ــاران ب ــب بيم ATM و ترغي
ــيله كارت اعتبارى، علاوه بر  وجوه به وس
رضايتمند ى بيماران، به امنيت مطب و پول 

شما نيز كمك مى كند .
ــاران را طورى  15  وقت مراجعه بيم
ــد ت زياد ى د ر  ــم كنيد  كه هيچ گاه م تنظي
ــرا ممكن  ــل نمانند ، زي ــاق انتظار معط ات
ــت ويزيت و  ــت از مبالغ د ريافتى باب اس
پروسيجرهاى انجام شد ه د ر مطب و محل 

نگهد ارى وجوه نقد  مطلع شوند .
ــاران را طورى  16  وقت مراجعه بيم
تنظيم كنيد  كه هيچ گاه مطب خالى نباشد  
و به طور منظم يك نفر د اخل اتاق معاينه 
و يك نفر د اخل اتاق انتظار حضور د اشته 

باشد .
ــاق معاينه د اراى  17  حتى الامكان ات

يك خروجى اضطرارى باشد .
ــكات ايمنى د ر ويزيت  18  رعايت ن
ــلالات اعصاب و روان  بيماران د چار اخت
ــم بود ن  ــه، نظير فراه ــن مصاحب و گرفت
شرايط فرار، تنها نبود ن بيمار و ... را جد ى 

بگيريد .
ــه نحوى  ــب ب ــيون مط 19  د كوراس
ــايل خطرناك نظير  ــود  كه وس طراحى ش
ــت بخيه و جراحى، چاقو  تيغ جراحى، س
ــترس شما و د ور از د سترس  و آينه د ر د س

مراجعين قرار د اشته باشد .
ــب  ــه موج ــار ك ــه رفت 20  از هرگون
ــد ن بيماران شود ، پرهيز كنيد .  عصبانى ش
ــرايط عاد ى  ــيارى از افراد ى كه د ر ش بس
هيچ فعل خطرناكى از آنها سر نمى زند ، با 
تحمل استرس هايى نظير بيمارى و يا د يد ن 
ــت، به انسان هايى خطرناك  رفتار ناشايس

تبد يل مى شوند .

20 نكته
 براى امنيت بيمارستان

1  راه هاى ورود  و خروج به بيمارستان، 
ــاختمان باشند  كه اتاقك  تنها د ر هاى اصلى س
ــى د ارند . اگر به جاى د يوار از نرد ه هاى  نگهبان
ــتان و  ــوان حائل فضاى بيمارس ــزى به عن فل
ــراى رفت و آمد   ــد ه، راه ب ــتفاد ه ش خيابان اس

غيرقانونى باز است.
ــايلى نظير باتوم،  ــان بايد  به وس 2  نگهب
ــوت اعلام خطر  ــپرى د فاع شخصى و س اس

مجهز باشد .
ــوارد ى كه اقد ام  ــد  د ر م ــان باي 3   نگهب

امنيتى انجام مى د هد ، تشويق شود .
4   نگهبان بايد  بيمه د رمانى و بيمه مكمل 

د اشته باشد .
ــاى باتجربه، حتماً  5   د ر كنار نگهبان ه
بايد  از نگهبان هاى جوان و ورزيد ه هم استفاد ه 
شود  و اگر فقط يك نگهبان حضور د ارد ، بهتر 
ــد ، به خصوص نگهبان هاى  ــت جوان باش اس
ورود ى و خروجى بيمارستان. از نگهبان هاى 

با تجربه تر مى توان د ر بخش ها استفاد ه كرد .
ــود  كه  ــه نگهبان ها اطمينان د اد ه ش 6   ب
د ر صورت بروز هر اتفاقى، مد ير بيمارستان از 

نظر حقوقى و قضايى پشتيبان آنهاست.
7   بخش هايى كه امكان د رگيرى د ر آنها 
بيشتر است نظير ICU ، جراحى و ارتوپد ى 
نسبت به بخش هايى نظير پوست، چشم و يا 
عفونى به حفاظت فيزيكى بيشترى نياز د ارند . 
ــا با د ر هاى  ــاى اين بخش ه كنترل ورود ى ه
ــرل از راه د ور، تجهيز اين بخش ها  ــل كنت قاب
ــته، استفاد ه از هد نرس هاى  به د وربين مد اربس
ــى مد اوم سوپروايزر به اين  باتجربه و سركش

بخش ها، كمك كنند ه است.
8   ارتباط هاى غيرضرورى بين بخش ها 
ــتفاد ه،  ــات از طريق راهروهاى كم اس و طبق
حد اقل د ر ساعات غيراد ارى و شب ها حذف 

شوند .
ــعبه هاى بانكى د اخل  ــا و ش 9   باجه ه
بيمارستان د ر فضاهاى پررفت و آمد  و شلوغ 
ــورى كه حتى  ــتان قرار بگيرند ، به ط بيمارس
ــب ها هم امكان حمله به آنها وجود  ند اشته  ش

باشد .
10   تجهيز ورود ى بخش ها از اورژانس به 
گيت هاى مخصوص و د رخواست از همراهان 
بيمار مبنى بر عد م همراه د اشتن وسايل فلزى 
(با رعايت اد ب و احترام) امكان حمل چاقو و 

سلاح به د اخل بخش ها را كاهش مى د هد .
ــاعت ملاقات، تمام  ــس از اتمام س 11   پ
ــامل بخش ها و  ــتان ش ــمت هاى بيمارس قس
ــيله پرستاران (د اخل بخش) و  راهروها به وس

خد مات (د اخل راهروها) كنترل شوند .
ــون، غذاخورى و تمام فضاهاى  12   پاوي
ــك، پرستار و  ــتراحت پرسنل اعم از پزش اس
ــر، نزد يك به هم و  ــات د ر مناطق امن ت خد م

خارج از د يد  مراجعين به اورژانس باشد .
ــوص پاويون  ــن پاويون (به خص 13   بي
ــتانى، اعم از بخش  خانم ها) و فضاى بيمارس
يا اورژانس، محوطه باز و د رختكارى نباشد  تا 
رفت و آمد  بين پاويون و بخش هاى بيمارستان 

با امنيت بيشترى انجام شود .
14  محوطه خارج از بخش و اورژانس از 

نور كافى بهره مند  باشد .
ــى كه بيماران اورژانس را  15   خود روهاي
ــد ، به محض پياد ه كرد ن بيمار از  حمل مى كنن

محوطه بيمارستان خارج شوند .
16  وسايلى نظير تيغ جراحى و ست هاى 
ــت د ر اورژانس كنترل  ــه و جراحى به د ق بخي
ــتفاد ه د ر محل  ــوند  و بلافاصله پس از اس ش
ــد ارى از  ــرار بگيرند . اتاق نگه ــوص ق مخص
وسايل مجهز به قفل شود  و مسئوليت نگهد ارى 

از وسايل بر عهد ه  يك نفر از پرسنل باشد .
ــى  ــاق جراح ــه و ات ــاى معاين 17  اتاق ه
محد ود  اورژانس، نبايد  د ر مناطق د ور از ترياژ 

و ايستگاه پرستارى اورژانس باشد .
ــال از مجروحين  ــرح ح ــن ش 18  گرفت
د رگيرى و تصاد ف ها به وسيله پزشك د ر اتاق 
ــور يك همراه انجام  معاينه و حد اكثر با حض

گيرد .
19  اطلاع سريع وقايعى نظير ورود  بيمار 
ــاع و موارد   ــقوط از ارتف چاقو خورد ه و يا س
مشكوك د يگر به نيروى انتظامى، از اتفاق هاى 

آتى جلوگيرى مى كند .
ــوى كليه  20   رعايت اد ب و نزاكت از س
ــك، پرستار،  ــتان اعم از پزش ــنل بيمارس پرس
ــود  مراجعان  ــات و نگهبان باعث مى ش خد م
ــارهاى استرسى ناشى از بيمارى  كه تحت فش
يكى از اطرافيان خود  هستند ، د يرتر به آستانه 

تحريك برسند .

يك كار تعريف نشد ه!
از يك لبخند  ساد ه تا د رگيرى فيزيكى

پيمان صفرد وست

ــتان مى شويد ، قبل از همه بخش ها و حتى قبل  وقتى وارد  بيمارس
ــرد ر آن  از بخش اورژانس، بايد  از روبه روى اتاقى عبور كنيد  كه بر س
ــت. چند  نفر هم با لباس هاى يك  ــت» نصب شد ه اس تابلوى «حراس
ــتاد ه اند  و مراجعين را  ــكل معمولاً سرمه اى رنگ، واكسيل زد ه ايس ش

براند از مى كنند ، اما وظيفه واحد  حراست چيست؟
اينكه يك بيمارستان براى حفظ امنيت و نظارت به امور، به بخشى 
به نام «حراست» نياز د ارد ، بر هيچ كس پوشيد ه نيست ولى اينكه شرح 
وظايف پرسنل اين بخش چيست و بايد  د ر چه چارچوبى مشغول به 

كار شوند ، هنوز هم نامعلوم است.
ــئول كنترل مراجعين هستند ؟! آيا بايد  بر  ــنل حراست مس آيا پرس
اغتشاش ها و د رگيرى هاى بيمارستان (مراجعين و پرسنل) نيز نظارت 
د اشته باشند ؟! آيا د ر صورت بروز د رگيرى، حق د خالت د ارند ؟! ميزان 
ــنل حراست د ر د رگيرى ها بايد  تا  چه حد ى باشد ؟! چه  د خالت پرس

امكاناتى براى كنترل و نظارت د ر اختيار اين بخش قرار د ارد ؟!
اين پرسش ها و پرسش هايى از اين قبيل همواره وجود  د اشته است، 
ــخ معين و مد ونى براى آنها موجود  نيست. د ر واقع هر  ولى هيچ پاس
بيمارستان با توجه به نياز خود  و نوع خد ماتى كه ارائه مى د هد ، به طور 

مستقل براى استخد ام و تعيين وظايف اين پرسنل اقد ام مى كند .
ــئولين اين بخش حتى از د رگيرى  ــتان ها، مس د ر برخى از بيمارس
لفظى با مراجعين منع شد ه اند  و د ر صورت بروز مشكل حق هيچ گونه 
د خالتى ند ارند  و تنها مى توانند  د ر صورت نياز، نيروى انتظامى را خبر 
كنند ، اما د ر برخى د يگر از بيمارستان ها براى حفاظت و كنترل، حتى 
برخى از لوازم د فاع شخصى د ر اختيار بخش حراست قرار مى گيرد  تا 
د ر صورت لزوم از آنها استفاد ه شود . پوشش، وضعيت استقرار، تعد اد  
ــتان هاى مختلف  ــيفت هاى كارى و حتى نوع بيمه ها نيز د ر بيمارس ش

براى پرسنل حراست متفاوت است.
ــغل را براى خود   ــاغل د ر اين بخش، به ناچار اين ش اكثر افراد  ش
انتخاب كرد ه اند  و اغلب به د نبال كار ثابت د يگرى هستند . نوع پذيرش 
نيرو د ر حراست بيمارستان ها نابسامان است. معمولاً ميزان تحصيلات، 

سابقه كار، سوءسابقه كيفرى و گواهى عد م اعتياد  از موارد  مورد  اهميت 
براى استخد ام متقاضيان اين شغل است. البته آمارهاى غيررسمى نشان 
مى د هد  كه اين موارد  تنها براى تكميل پروند ه است و نكته اصلى براى 

استخد ام اين است كه فرد  از جانب چه كسى معرفى مى شود.
ــت هيچ آموزشى چه پيش از  ــنل حراس به طور معمول براى پرس
ــن افراد  طبق مقررات  ــه د ر حين كار وجود  ند ارد . اي ــروع كار و چ ش
ــه با تعد اد   ــزار تومان)، البت ــوق ماهانه 183 ه ــه حق وزارت كار (پاي

شيفت هاى كارى متفاوت استخد ام مى شوند  و د ر فواصل زمانى معين 
قرارد اد هاى خود  را با بيمارستان تمد يد  مى كنند .

ــرح وظايف متفاوتى براى پرسنل  ــتان هاى مختلف، ش د ر بيمارس
حراست وجود  د ارد ، اما با توجه به اين موضوع كه بيمارستان با نيروى 
ــت يا خير، وظايف حراست نيز به د و گروه  انتظامى طرف قرارد اد  اس
عمد ه تقسيم مى شود ؛ د ر بسيارى از بيمارستان هاى د ولتى و تعد اد ى از 
بيمارستان هاى خصوصى يك واحد  نيروى انتظامى پليس د ر بيمارستان 
مستقر است و اين مسئله باعث سبك تر شد ن و نظام بخشيد ن بيشتر 
به فعاليت هاى بخش حراست مى شود . زيرا مسائل انتظامى بيمارستان 
ــت،  از قبيل د رگيرى ها و بيماران تصاد فى، بر عهد ه واحد  انتظامى اس
اما د ر ساير بيمارستان ها وضع به گونه  د يگرى است و تمام مشكلات 
انتظامى، كنترلى و حراست بيمارستان را بخش حراست برعهد ه د ارد . 
ــنل حراست بيمارستان هايى  به طور كلى رضايت مند ى كارى د ر پرس
كه واحد  انتظامى د ر آن مستقر است، بيشتر از ساير بيمارستان هاست. 

اگرچه آنها نيز مشكلات زياد ى با كار خود  د ارند .
به طور عمد ه شاغلين بخش حراست سه د سته اند : 

ــته اى كه به د ليل مشكلات مالى، مشغول به  1ـ افراد  بازنشس
كار شد ه اند .

2ـ افراد ى كه بنا به د لايل مختلف از كار بى كار شد ه اند .
ــربازى هنوز موفق به پيد ا  ــراد ى كه بعد  از د وران خد مت س 3ـ اف

كرد ن شغل د لخواه خود  نشد ه اند . 
يا اين وضع نبايد  انتظار د اشت كه افراد  شاغل د ر حراست به شغل 

خود  عشق بورزند  و با جان و د ل كار كنند .
 با توجه به شرايط خاص بيمارستان ها و نوع مراجعين و با د ر نظر 
گرفتن اتفاق هاى ناگوارى نظير د رگيرى هاى همراهان بيمار با پرسنل 
ــاهد  بروز آن د ر بيمارستان ها هستيم، نگاه  و ... كه هر از چند گاهى ش
ــت فيزيكى د ر بيمارستان ها ضرورى به نظر  جد ى تر به مسئله حراس
ــخص براى شرح وظايف  ــد  و جاى خالى يك چارچوب مش مى رس

پرسنل اين بخش احساس مى شود .

سال سوم   شماره 51+  4  نيمه اول ارد يبهشت ماه 1387

شيرين عاشورى 

پرستار حقيقت را گفت. همراه بيمار حمله كرد . زد  و خورد  پيش آمد . نگهبان فرار كرد . 
پليس وارد  معركه شــد . تحصيل كرد ه ترين افراد  جامعه د چار مشــكل شد ند . حقوقى به نام 
«منشور حقوق همراه و بيمار» د ست ها را  بست. معتاد  د ر جامعه بيمار تلقى مى شود . حمله 
به پرستار و پزشك يك جريان طبيعى است. هتك حرمت يك امر عاد ى به حساب مى آيد .

مطب هاى نا امن روزنامه اعتماد  86/9/29 
 شماره 1570، صفحه 15
قتل يك پزشك ميانسال
 به وسيله د ختر طراح

روز 16 تيرماه سال 86 ، جسد  يك پزشك 
44 ساله به نام مرتضى د ر مطب وى واقع د ر 
ــف شد  و پس از حضور  خيابان ميرعماد  كش
پليس د ر محل، پس از انجام تحقيقات، همان 
شب ريحانه بيست ساله د ر منزل خود  د ستگير 

شد  و به قتل پزشك اعتراف كرد .
وى د ر اعترافات خود  گفت: «اين پزشك 
ــن كنم، ولى  ــت مطبش را تزئي از من خواس
قصد  سوءاستفاد ه د اشت و من تنها براى د فاع 

از خود  مرتكب اين قتل شد م».
ــراى جنايى تهران  رئيس شعبه اول د اد س
ــل، براى  ــات پيرامون اين قت ــس از تحقيق پ

ريحانه قرار مجرميت صاد ر كرد ه است.

روزنامه اعتماد ، 85/1/28 
 شماره  1089، صفحه 11 
قتل زن د ند ان پزشك

 معمايى كه هرگز گشود ه نشد 
ساعت 23 و 15 د قيقه چهارشنبه  16خرد اد  
ماه سال 80 ، خبر قتل د ند ان پزشك به كلانترى 

د اد ه شد .
ــبد ى، د ند ان پزشك 28 ساله، د ر  هاله د انش
مطب د ند ان پزشكى خود  واقع د ر خيابان بهزاد  
سعاد ت آباد  به د ست قاتل يا قاتلان ناشناس 

خفه شد ه بود .
ــد  وى د ر حالى د ر مطب پيد ا شد  كه  جس
لوازم گرانقيمت د ند ان پزشكى د ست نخورد ه 
باقى ماند ه بود  و هيچ اثرى از به هم ريختگى 
مشهود  نبود  و گزارش پزشكى قانونى نيز از 
ماد ر شد ن هاله تا چهار ماه د يگر خبر مى د اد .

تحقيقات براى د ستگيرى عامل اين جنايت 
مرموز اد امه د ارد .

روزنامه اعتماد  86/3/5 
 شماره  372 ، صفحه 14 

وحشت د ند ان پزشكان پايتخت 
بار د يگر فروكش كرد 

ــال 85 ، بار د يگر  ــاى پايانى س د ر روزه
ــلحانه از برخى مراكز  وقوع سرقت هاى مس
ــكان، د اروخانه ها و  ــب د ند ان پزش مانند  مط
ــمال تهران به نيروى  ــوپرماركت هاى ش س

انتظامى گزارش شد .
تمام سرقت ها به وسيله د و نقاب د ار مسلح 
ــلاح گرم انجام شد ه بود . سرقت ها د ر  به س
ــرانجام  ــيد  و س طول يك ماه به نه فقره رس
ــود   ــروى انتظامى موفق ش ــه ني ــد ون آنك ب
ــت آورد ، چند  جوان بسيجى  سرنخى به د س
ــه د ر حال فرار  ــتگيرى اين افراد  ك براى د س
ــد ند  و د ر اين تعقيب و  بود ند ، وارد  عمل ش
ــارقان  گريز يكى از آنان با اصابت گلوله س

مسلح به شهاد ت رسيد .
با كشته شد ن اين جوان بسيجى، فعاليت هاى 
گسترد ه اى براى د ستگيرى سارقان آغاز شد  و 
ــرقتى به بانك،  د ر نهايت با ارائه يك چك س
ــل د اد ه  ــروى انتظامى تحوي ــتگير و به ني د س

شد ند .

روزنامه د نياى اقتصاد ، 85/8/23 
 شماره  1102، صفحه 30، حواد ث اقتصاد ى

حمله مسلحانه
 به مركز راد يولوژى د ر ونك

ــامگاه 21 آبان ماه سال جارى،  ساعت 21 ش
ــه مرد  وارد  يك مركز راد يولوژى شد ند  و پس  س
ــلحه و سرقت بيش از  از تهد يد  افراد  حاضر با اس
ــتند . تنها سرنخ  نيم ميليون تومان، پا به فرار گذاش
ــد ه رايانه اى  ــد ه، تصوير چهره نگارى ش باقى مان
متهمان است.48 ساعت قبل از اين سرقت نيز د و 
ــعاد ت آباد ،  مرد  و يك زن با ورود  به مطبى د ر س
مبلغ صد هزار تومان را به سرقت برد ند . تحقيقات 

د ر اين د و مورد ، هنوز اد امه د ارد .
نشريه سراسرى نظام پزشكى

 تير و مرد اد  84، شماره 67 و 68
گروگانگيرى يك متخصص زنان 

د ر كرمان
د ر شامگاه 84/4/21 ، يك متخصص زنان و 
ــمت خانه،  زايمان هنگام حركت از مطب به س
به وسيله افراد  ناشناسى د زد يد ه شد . گروگانگيران 
ــواد ه خانم د كتر  ــت مد تى، با خان پس از گذش
«زهراكاميابى» تماس گرفتند  و شصت هزار د لار 

پول د رخواست كرد ند .
پس از 16 روز گروگانگيرى، با ورود  نيروى 
ــترد ه،  ــى به ماجرا و انجام تحقيقات گس انتظام
سرانجام عوامل گروگانگيرى د ستگير شد ند  و 

پزشك متخصص د ر تاريخ 84/5/7  آزاد  شد .

روزنامه ايران، 85/1/17 ، شماره 3232
انتقام جويى يك د ختر جوان

 از يك د ند ان پزشك
ساعت 19 و 20 د قيقه عصر روز چهارشنبه 
ــر جوان به بهانه اينكه قصد   ــال 86 ، د و پس س
ــود  را د ارند ، به مطب  ــرى د ند ان هاى خ جرم گي
يك د ند ان پزشك د ر منطقه نارمك تهران مراجعه 
كرد ند .آنان پس از تهد يد  د ند ان پزشك با چاقو، 
ــا بد ون آنكه  ــول كرد ند ، ام ــت پ از او د رخواس
ــرقتى را انجام د هند ، پا به فرار گذاشتند .د كتر  س
د ند ان پزشك نيز با ارائه شكايتى نيروى انتظامى 
را د ر جريان قرار د اد  و پس از انجام تحقيقات، 
منشى مطب به همد ستى با سارقان اعتراف كرد  
ــام جويى از د كتر به د ليل  ــزه خود  را انتق و انگي

اينكه او را بيمه نكرد ه بود ، اعلام كرد .

روزنامه ايران، 81/9/12 ، شماره 2318
گروگانگيرى رئيس بيمارستان الغد ير 

به علت عد م تسويه حساب
ــنبه  ــح د وش ــه صب ــاعت10 و 20 د قيق س
 11آذر ماه سال 81 ، مرد  مسلحى، د كتر نوايى، 

رئيس بيمارستان الغد ير را گروگان گرفت.
اين مرد  كه د و سال قبل از اين اتفاق، رئيس 
بخش خد مات بيمارستان الغد ير بود ، به د ليل 
اختلاف با د كتر نوايى اخراج شد  و انگيزه او از 
ارتكاب اين گروگانگيرى، عد م تسويه حساب 

بيمارستان با وى، اعلام شد .
گروگانگير سرانجام پس از د ويست د قيقه 
انتظار، تپانچه خود  را زمين گذاشت و تسليم  

نيروى انتظامى شد .


